
МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

Федеральное государственное автономное образовательное 
 учреждение высшего образования «Южный федеральный университет» 

(ЮЖНЫЙ ФЕДЕРАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ) 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

«       » ________________ 2024 г. 
 

№ 
  

г. Ростов-на-Дону 

 
О проведении заседания HR-клуба  

  
В целях эффективного взаимодействия университета с партнерами и 

развития профессионального сообщества менеджеров по персоналу, а также в 

рамках договора о сотрудничестве с Союзом работодателей Ростовской области 

и при поддержке  СК «Согласие»: 

1. Считать проведенным заседание HR-клуба по направлению 

«Жизненный цикл сотрудника в компании» 14 марта 2024 г. с 10.00 до 14.00 в 

Точке кипения ЮФУ (г. Ростов-на-Дону, ул.Зорге, 21ж), организованное 

Центром координации деятельности Южного федерального университета в 

общественных организациях и научных консорциумах (далее – ЦКД) 

(Приложение).  

2. Ответственность за исполнение распоряжения возложить на 

руководителя ЦКД Солдатову И. А. 

3. Контроль за исполнением распоряжения оставляю за собой. 

 
 
Проректор по проектной деятельности                                            М.Г. Бондарев
  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

марта 264-р27



ПРИЛОЖЕНИЕ  
к распоряжению Южного 
федерального университета 
 
от «___» _____ 2024 г. № _____ 

 

Программа  
заседания HR-клуба https://leader-id.ru/events/487583 

14 марта 2024 года 
 

09.30 – 10.00 Регистрация участников 
10.00 – 10.10 Приветственные слова: 

- Солдатова И.А., руководитель Центра координации 
деятельности ЮФУ в общественных организациях и научных 
консорциумах; 
- Нетесанов В.Ф., вице-президент Союза работодателей 
Ростовской области 
- Лопатина В.С., директор Южного окружного филиала СК 
«Согласие» 

10.10 – 10.30 «Найм в условиях рынка труда 2024. Возможности компаний с 
ЮФУ» - Солдатова И.А., руководитель Центра координации 
деятельности ЮФУ в общественных организациях и научных 
консорциумах 

10:30 - 10:55 «Варианты и инструменты поиска и подбора персонала»  
- Савенкова Е.Н., HR-бизнес-партнер 

10:55 – 11.15 «Важность соцпакета (идеальный соцпакет)» - Резниченко И.И., 
заместитель директора Южного окружного филиала ООО «СК 
«Согласие»; 

11.15 – 11.35  «Особенности найма поколения Z» - Костенко Е.П., доцент 
кафедры управления человеческими ресурсами ЮФУ; 
- Малова К.Г., руководитель по обучению в компании Tech-
recruiter 

11.35 – 12.00 Кофе-пауза 
12.00 – 12.30 «Этапы собеседования, их содержание» -   Чубков А.Э.,  

генеральный директор ООО «Центр и академии профайлинга и 
трансовых технологий» 

12.30 – 13.00 «Правила проверки соискателя на благонадежность. Топ 
незаконных вопросов на собеседовании» - Пономарева Е.Е. 

13.00 -13.30 «Внедрение ИИ при подборе персонала» - Мищенко О., 
руководитель отдела персонала ООО «Гэндальф» 

13:30-14:00 Ответы на вопросы, подведение итогов HR-клуба, награждение 
активных участников 

 

  

 

27 марта 264-р


