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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Образовательный стандарт базового высшего образования Южного 

федерального университета (далее ОС БВО ЮФУ) представляет собой 
совокупность требований, обязательных при разработке и реализации 

основных профессиональных образовательных программ подготовки 
специалистов по  укрупненной группе специальностей 15.00.00 

Машиностроение (далее соответственно — образовательная программа, УГС). 

1.2. Нормативная правовая база разработки ОС БВО ЮФУ: 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 

декабря 2012 года № 273-ФЗ; 

Указ Президента Российской Федерации «О некоторых вопросах 

совершенствования системы высшего образования» от 12.05.2023 № 343 (в 

ред. Указов Президента РФ от 26.06.2023 № 474, от 22.01.2026 № 27); 

Профессиональные стандарты, утвержденные приказами 

Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации: 

ПС 06.015 Специалист по информационным системам, 
регистрационный номер 153, утвержден приказом Министерства труда и 
социальной защиты Российской Федерации от 13.07.2023 № 586н; 

ПС 40.011 Специалист по научно-исследовательским и опытно- 

конструкторским разработкам, регистрационный номер 32, утвержден 
приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 
от 4 марта 2014 года № 12]н; 

ПС 40.057 Специалист по автоматизированным системам управления 

машиностроительным предприятием, регистрационный номер 212, утвержден 
приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 28 сентября 2020 года № 658н; 

ПС 40.178 Специалист по проектированию автоматизированных систем 

управления технологическими процессами, регистрационный номер 1003, 

утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 12 октября 2021 года № 723н; 

Локальные нормативные акты Южного федерального университета; 
Общероссийский классификатор занятий (принят и введен в действие 

Приказом Росстандарта от 12.12.2014 № 2020-ст). 

1.3. Обучение по образовательной программе, разработанной в 

соответствии с ОС БВО ЮФУ, осуществляется в очной форме. 
1.4. Образовательные программы реализуются по специальностям в 

сроки и с присвоением квалификаций: 

Срок обучения по 
Код и наименование специальности . 

очной форме 
Квалификация 

15.03.04 Автоматизация 5 лет Инженер 

технологических процессов 

и производств 

15.03.06 Мехатроника и 5 лет Инженер 

робототехника 
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Квалификация уточняется в образовательной программе с учетом ее 

профиля. 

1.5. Срок получения образования по образовательной программе, 
включая каникулы, предоставляемые после прохождения государственной 
итоговой аттестации, вне зависимости от применяемых образовательных 

технологий: 

при обучении по индивидуальному учебному плану устанавливается 

ЮФУ, но не более срока получения образования, установленного для 

соответствующей формы обучения; 
при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с 

ОВЗ может быть увеличен по их заявлению не более чем на | год по сравнению 
со сроком получения образования, установленным для соответствующей 

формы обучения. 

1.6. Сокращение сроков получения базового высшего образования по 

образовательной программе возможно для лиц, имеющих среднее 
профессиональное образование, соответствующее специальности 
получаемого высшего образования, а также для лин, имеющих высшее 

образование. 

1.7. ЮФУ предоставляет обучающимся возможность получения одной 

из дополнительных профессиональных педагогических квалификаций по 
математике, информатике, инженерной и компьютерной графике, базам 
данных и СУБД, а также иной квалификации, необходимой или повышающцей 

эффективность осуществления осваиваемой профессиональной деятельности. 
Перечень дополнительных квалификаций указывается в образовательной 

программе. 
1.8. Объем образовательной программы зависит от срока обучения, но 

не может превышать 70 з.е. за один учебный год вне зависимости от формы 

обучения, применяемых образовательных технологий, реализации 
образовательной программы с использованием сетевой формы, реализации 
программы но индивидуальному учебному плану {за исключением 

ускоренного обучения), а при ускоренном обучении - не более 80 з.е. за один 

учебный год. 

1.9. Основное предметное содержание программ базового высшего 

образования в рамках УГС 15.00.00 Машиностроение Профессиональной 

школы «Профессиональная инженерная школа» направлено на подготовку 

выпускников, которые могут осуществлять профессиональную деятельность в 

следующих областях и сферах профессиональной деятельности: 
— 01 Образование и наука (в сфере научных исследований и реализации 

образовательных программ среднего профессионального образования, 
дополнительных профессиональных программ}; 

—28 Производство машин и оборудования (в сферах повышения 

производительности и безопасности труда, управления инновационным 
развитием предприятия; проектного управления; обеспечения жизненного 
цикла (исследование, проектирование, разработка, — производство,



эксплуатация и утилизация) информационно-управляющих систем, их 

компонентов и средств проектирования на основе принципов, методов и 
средств системного анализа, автоматического управления, моделирования, 

математического и программного обеспечения); 
— 31 Автомобилестроение (в сферах внедрения, отладки и обеспечения 

надежного и эффективного функционирования гибких производственных 

систем, управления инновационным развитием предприятия; проектного 
управления; обеспечения жизненного цикла (исследование, проектирование, 
разработка, производство, эксплуатация и утилизация) информационно- 

управляющих систем, их компонентов и средств проектирования на основе 

принципов, методов и средств системного анализа, автоматического 
управления, моделирования, математического и программного обеспечения); 

— 40 Сквозные виды профессиональной деятельности В 

промышленности (в сферах автоматизации производственных процессов, 
управления инновационным развитием предприятия; проектного управления; 
обеспечения жизненного цикла (исследование, проектирование, разработка, 
производство, эксплуатация и утилизация) информационно-управляющих 

систем, их компонентов и средств проектирования на основе принципов, 
методов и средств системного анализа, автоматического управления, 
моделирования, математического и программного обеспечения). 

Выпускник может осуществлять профессиональную деятельность в 
иных областях и сферах при условии соответствия уровня его образования и 
сформированных компетенций квалификационным требованиям 

работодателя. 

1.10. — Профессиональная деятельность в области 15.00.00 

Машиностроение включает в себя: 
- решение — научно-исследовательских, — проектно-конструкторских, 

проектно-технологических, производственно-технологических, сервисно- 
эксплуатационных и организационно-управленческих задач в сфере 
проектирования и эксплуатации объектов профессиональной деятельности; 

- осуществление метрологического обеспечения, эксплуатации средств 
автоматизации, цифровизации технологических процессов и управление 
инновационными проектами на всех этапах жизненного цикла продукции. 

1.11. При реализации образовательной программы могут применяться 

электронное обучение и дистанционные образовательные технологии. 

Электронное обучение, дистанционные образовательные технологии, 
применяемые при обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья, 
должны предусматривать возможность приема-передачи информации в 
доступных для них формах. 

1.12. Реализация образовательной программы осуществляется как 

самостоятельно, так и посредством сетевой формы. 

1.13. Язык реализации программы, разработанной в соответствии с ОС 

БВО ЮФУ, определяется образовательной программой. 

1.14. Образовательная программа, содержащая сведения, составляющие



государственную тайну, разрабатывается и реализуется с соблюдением 

требований, предусмотренных законодательством Российской Федерации и 

иными нормативными актами в области защиты государственной тайны. 

2. ТРЕБОВАНИЯ К СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

2.1. Структура образовательной программы включает следующие блоки: 

Объем программы 
Структура программы базового высшего образования 

руктура прогр р и ее блоков в з.е. 

Блок 1. Дисциплины(модули) и практики фундаментальной подготовки 

Дисциплины (модули) социогуманитарного ядра 
30 

Общеразвивающие элективные дисциплины 
Часть | 

Дисциплины (модули) ядра Профессиональной 

Часть 2 инженерной школы, 

Проектная деятельность (не менее 2 проектов) 

Дисциплины (модули) специализированной части ядра 90 

фундаментальной профессиональной подготовки, 

Часть 3 Практика (учебная, в том числе ознакомительная 

практика и/или производственная практика) 

Углубляющие элективные дисциплины 

Блок 2. Дисциплины (модули) и практики профессиональной подготовки 

Обязательные профессиональные дисциплины (модули) и практики 

профессиональной подготовки, в том числе производственная 

практика на рабочем месте, 
Вариативные профессиональные дисциплины (модули). не более 174 

Проектная профессиональная деятельность, 

Не менее 2 практик профессиональной подготовки. 
Специализированные элективные дисциплины 

Блок 3. Государственная итоговая аттестация 6 

Объем программы 300 

2.2. Часть 1 Блока 1 включает: 

обязательные дисциплины по истории России, основам российской 

государственности, философии, экономике и праву, безопасности 

жизнедеятельности, физической культуре и спорту, русскому языку и 

культуре речи, иностранному языку; 

обязательные дисциплины, направленные на — формирование 

университетской идентичности выпускника ЮФУ: Естественные науки и 

общество, Письмо и мышление;



элективные дисциплины по физической культуре и спорту в объеме не 

менее 328 академических часов, которые являются обязательными для 

освоения в очной форме обучения и в зачетные единицы не переводится. 

2.3. Часть 2 Блока | включает дисциплины (модули) ядра 

Профессиональной инженерной школы: высшая математика, физика, 

информатика, инженерная и компьютерная графика, иностранный язык для 

профессиональных целей, а также проектную деятельность, направленные на 

опережающую подготовку кадров в профильных областях Профессиональной 

школы. Дисциплины (модули) направлены на изучение основ 

профессиональной инженерной деятельности с целью формирования 

системного мышления и профессиональной идентичности выпускника 

Профессиональной инженерной школы. 

2.4. Часть 3 Блока 1 включает: 

обязательные унифицированные дисциплины (модули) 

фундаментальной подготовки в рамках УГС: дискретная математика, 

алгоритмизация и программирование, теоретические основы электротехники, 

математические основы теории систем, моделирование систем, методы 

оптимизации; 

практику (учебная, в том числе ознакомительная практика и/или 

производственная практика); 

элективные дисциплины, обеспечивающие формирование базовых 

общепрофессиональных результатов освоения образовательной программы. 

2.5. Блок 2 включает дисциплины (модули), проектную деятельность и 

практики, направленные на формирование профессиональных компетенций, 

обеспечивающих получение квалификации по специальности с учетом 

отраслевой специализации, а также получение дополнительной(ых) 

квалификации(Й). 

2.6. Образовательная программа устанавливает один или несколько 

типов учебной практики и несколько типов производственной практик. В 

образовательную программу включается не менее одной производственной 

практики на рабочем месте, соответствующем направленности (профилю) 

образовательной программы, в организации (на предприятии, в учреждении): 

в объеме не менее 6 зачетных единиц в течение одного периода учебной 

деятельности непрерывно. 

2.7. В Блок 3 входит подготовка к процедуре защиты и защита 

выпускной квалификационной работы. 

Структура государственной итоговой аттестации едина для всех 

образовательных программ, разработанных в соответствии с ОС БВО ЮФУ.



2.8. При разработке образовательной программы обучающимся 

обеспечивается возможность освоения элективных дисциплин (модулей) и 

факультативных дисциплин (модулей). 

Факультативные дисциплины (модули) не включаются в объем 

образовательной программы. 

2.9. Инвалидам и лицам с ОВЗ (по их заявлению) предоставляется 

возможность обучения по образовательной программе, учитывающей 

особенности их психофизического развития, индивидуальных возможностей 

и при необходимости, обеспечивающей коррекцию нарушений развития и 

социальную адаптацию указанных лиц. 

3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ 

3.1. У выпускника программы должны быть сформированы: 

образовательные результаты фундаментальной подготовки 

социогуманитарного ядра (Приложение № 1); 

образовательные результаты фундаментальной профессиональной 

подготовки — ядра Профессиональной школы и ядра фундаментальной 

профессиональной подготовки (Приложение № 2); 

обязательные профессиональные компетенции, устанавливаемые 

образовательной программой в соответствии с её специализацией из 

утверждённого перечня профессиональных компетенций; 

вариативная(ые) профессиональная(ые) компетенция(и), 

выбираемая(ые}) обучающимся из утвержденного перечня для 

индивидуализации образовательной траектории. 

3.2. Перечень обязательных и вариативных профессиональных 

компетенций, разрабатываемый в соответствии с требованиями 

профессиональных стандартов (при наличии) и(или) иных нормативных 

правовых актов, применяемых в сфере труда, и(или) на основе анализа 

требований к профессиональным компетенциям, предъявляемых к 

выпускникам на рынке труда, обобщения отечественного и зарубежного 

опыта, проведения консультаций с ведущими — работодателями, 

объединениями работодателей отрасли, в которой востребованы выпускники, 

иных источников, утверждается приказом ЮФУ. 

3.3. Общее число профессиональных компетенций, осваиваемых 

обучающимся в рамках образовательной программы, независимо от 

применяемых образовательных технологий, не может превышать 6 

обязательных ПК, 2 вариативных ПК.



4. ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

4.1. Требования к условиям реализации образовательных программ УГС 

15.00.00 Машиностроение включают в себя общесистемные требования, 

требования к  материально-техническому и — учебно-методическому 

обеспечению, требования к кадровым и финансовым условиям реализации 

программ, а также требования к применяемым механизмам оценки качества 

образовательной деятельности и подготовки обучающихся. 

4.2. Общесистемные требования к реализации программы: 

Реализация образовательной программы осуществляется как с 

использованием материально-технического обеспечения (помещения и 

оборудование) Южного федерального университета, так и других организаций 

в части практической подготовки. 

В Южном федеральном университет должны быть созданы условия 

реализации образовательной программы, обеспечивающие интеграцию 

учебного процесса, проектной, научной и практической деятельности 

посредством социального партнерства, взаимодействия с корпоративной 

(отраслевой) наукой, производством, бизнесом, социальной сферой, участия 

работодателей в разработке и реализации образовательных программ. 

Формирование у обучающихся образовательных результатов, необходимых 

для практической реализации инновационного цикла, включающего стадии 

осмысления и планирования, проектирования и конструирования, 

производства и эксплуатации, применительно к широкому спектру 

высокотехнологичных наукоемких изделий, а также компетенций, требуемых 

для инжинирингового сопровождения жизненного цикла таких систем, 

должно поддерживаться необходимым материально-техническим, кадровым, 

организационным и учебно-методическим обеспечением учебного процесса 

по реализуемым образовательным программам, а также применяемыми 

образовательными технологиями. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения должен быть 

обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к электронной 

информационно-образовательной среде Университета из любой точки, в 

которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» (далее — сеть «Интернет»), как на территории Университета, так и 

вне ее. Условия для функционирования электронной информационно- 

образовательной среды могут быть созданы с использованием ресурсов иных 

организаций. 

Функционирование электронной ’информационно-образовательной 

среды обеспечивается соответствующими средствами информационно- 

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее



использующих и поддерживающих. Функционирование электронной 

информационно-образовательной среды должно соответствовать 

законодательству Российской Федерации. 

При реализации программы в сетевой форме требования к реализации 

программы должны обеспечиваться совокупностью ресурсов материально- 

технического и учебно-методического обеспечения, предоставляемого 

организациями, участвующими в реализации программы в сетевой форме. 

4.3. Требования к учебно-методическому обеспечению программы. 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий 

библиотечный фонд должен быть укомплектован печатными изданиями из 

расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих 

программах дисциплин (модулей), программах практик, на одного 

обучающегося из числа лин, одновременно осваивающих соответствующую 

дисциплину (модуль), проходящих соответствующую практику. 

Обучакицимся должен быть обеспечен доступ (удаленный доступ), в 

том числе в случае применения электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий, к современным профессиональным базам 

данных и информационным справочным системам, состав которых 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит 

обновлению (при необходимости). 

Для достижения образовательных результатов при реализации 

образовательной программы должны широко использоваться активные и 

интерактивные Формы проведения занятий (проектная деятельность, 

компьютерные симуляции, деловые игры, разбор конкретных ситуаций, 

психологические тренинги, хакатоны и др.} в сочетании с внеаудиторной 

работой с целью формирования и развития профессиональных и 

надпрофессиональных навыков обучающихся. При реализации 

образовательной программы должны быть предусмотрены встречи с 

представителями российских и (или} зарубежных компаний, государственных 

и общественных организаций, мастер-классы экспертов и специалистов. 

Достижение профессиональных образовательных результатов должно 

оцениваться с применением деятельностных форм. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ должны быть обеспечены 

печатными и (или} электронными образовательными ресурсами в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья.
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4.4. ЮФУ обеспечивает соответствие кадров, привлекаемых к 

разработке и реализации образовательных программ, требованиям, указанным 

в Приложении №3. 

Реализация программы базового высшего образования обеспечивается 

педагогическими работниками Южного федерального университета, а также 

лицами, привлекаемыми Южным федеральным университетом к реализации 

программы базового высшего образования на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников должна отвечать 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 

справочниках и (или} профессиональных стандартах (при наличии}. 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников, 

участвующих в реализации программы базового высшего образования, 

должны вести научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, 

соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 10 процентов численности педагогических работников, 

участвующих в реализации программы базового высшего образования, 

должны являться руководителями и (или) работниками иных организаций, 

осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, 

соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники. 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности на иных условиях, должны 

иметь ученую степень и (или) ученое звание. 

Все педагогические работники, привлекаемые к реализации 

образовательной программы, должны проходить повышение квалификации 

или стажировки не реже одного раза в три года, направленные на повышение 

компетенций в области преподавания, активных методов обучении, методов 

оценки результатов обучения. Педагогические работники, участвующие в 

реализации профессиональных дисциплин и руководстве проектной 

деятельностью, должны проходить повышение квалификации или стажировку 

на профильных организациях, направленные на формирование у них 

личностных и межличностных навыков, навыков создания продуктов и систем 

в сфере професснональной деятельности, 

4.5. Требования к материально-техническим условиям. 

Обучающимся образовательной программы должен быть предоставлен 

доступ к рабочим пространствам для инженерной деятельности и 

лабораторий, оснащенных необходимым для освоения дисциплин 

образовательной программы оборудованием и программным обеспечением,
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включая помещения для самостоятельной работы студентов, которые 

поддерживают и способствуют практическому освоению методов создания 

продуктов, процессов, систем, получению дисциплинарных знаний и 

изучению социальных аспектов профессиональной деятельности. Допускается 

замена оборудования его виртуальными аналогами. 

4.6. Требования к финансовым условиям реализации программы. 

Финансовое обеспечение реализации программы должно 

осуществляться в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на 

оказание государственных услуг по реализации образовательных программ 

базового высшего образования и значений корректирующих коэффициентов к 

базовым нормативам затрат, определяемых Министерством науки и высшего 

образования Российской Федерации. 

4.7. Требования к применяемым механизмам оценки качества 

образовательной — деятельности и подготовки обучающихся по 

образовательной программе. 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 

программе определяется в рамках системы внутренней оценки, а также 

системы внешней оценки, в которой Университет принимает участие на 

добровольной основе. 

В целях совершенствования программы Университет при проведении 

регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по программе привлекает работодателей и (или) их 

объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая 

педагогических работников Университет. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной 

деятельности по программе обучающимся предоставляется возможность 

оценивания условий, содержания, организации и качества образовательного 

процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик. 

Обязательным элементом оценки качества — образовательной 

деятельности выступает независимая оценка образовательных результатов и 

достижений обучающихся, применяемая при реализации образовательной 

программы в ходе промежуточной и государственной итоговой аттестации. 

Формы проведения независимой оценки образовательных результатов 

определяются образовательной программой. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе может осуществляться в рамках 

профессионально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, 

их объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в том



числе иностранными организациями, либо авторизованными национальными 

профессионально-общественными организациями, входящими В 

международные структуры, с целью признания качества и уровня подготовки 

выпускников отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при 

наличии} и (или} требованиям рынка труда к специалистам соответствующего 

профиля. 

4.8. Особенности условий реализации образовательной программы 

разработчики отображают в образовательной программе.
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ядра образовательных программ ОС БВО ЮФУ 

ОСБВО ЮФУ ФГОС ВО 

по направлению подготовки 

15.03.04 Автоматизация 
технологических процессов 

и производств, утвержденный 

приказом Минобрнауки России от 9 

августа 2021 г. №М 730 (в 

последней ред.) 

ФГОС ВО 

по направлению подготовки 
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робототехника, утвержденный 
приказом Минобрнауки России 
от 17 августа 2020 г. № 1046 (в 

последней ред.) 
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Результаты освоения (РО) социогуманитарного ядра 

образовательной программы 
УНИВЕРСАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

РО-1. Способность осуществлять поиск, критический анализ и 
синтез информации, применять системный подход для решения 
поставленных задач 

УК-1. Способен осуществлять поиск. критический анализ и синтез 

информации. применять системный подход для решения 
поставленных задач 

РО-1.Т. Знание методов поиска. отбора и оценки информации из 

различных источников (её практической значимости. полноты и 

достоверности). а также умение критически анализировать. 

систематизировать и интерпретировать данные для формулирования 

обоснованных выводов. 

РО-1.2. Знание основ системного подхода к решению задач и 

способов интеграции знаний из различных научных областей, а также 
умение применять этот подход для решения сложных проблем — с 

учётом взаимосвязи элементов системы и специфики её компонентов. 
РО-1.3. Знание различных методов и инструментов мышления (вт. ч. 

аналитических, логических. творческих). а также умение 
использовать их для эффективного решения многоаспектных задач в 

условиях неопределённости. 

РО-1.4. Знание подходов к оценке рисков и возможных 

последствий решений на уровне системы в целом и её отдельных 
элементов, а также умение анализировать и минимизировать риски с 



| учётом контекста, ограничений и потенциальных изменений в 

системе. 

— 

РО-2. Способность управлять проектом на всех этапах его 
жизненного цикла с учётом действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и 
выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих 
правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений 

РО-2.1. Знание методов анализа ситуаций и выявления проблем. а 

также умение предлагать типовые и нестандартные способы их 
решения. 

РО-2.2. Знание принципов формулирования целей деятельности по 
решению поставленных проблем и умение определять совокупность 
задач. обеспечивающих достижение этих целей. 

РО-2.3. Знание способов решения задач с учётом имеющихся 
ресурсов. рисков и ограничений и в рамках действующих правовых 
норм. а также умение планировать действия на основе этих способов. 
РО-2.4. Знание технологий планирования задач и оптимизации 

действий в соответствии с запланированными решениями, в том 

числе с применением цифровых технологий, и умение адаптировать 
эти действия с учётом новых обстоятельств. 

РО-3. Способность осуществлять социальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в команде с учетом индивидуальных 

особенностей участников 

— 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и 
реализовывать свою роль в команде 

УК-9. Способен использовать базовые дефектологические знания в 
социальной и профессиональной сферах 

РО-3.1. Знание особенностей межличностной коммуникации в 
условиях совместной деятельности, а также умение эффективно 

взаимодействовать в команде с учётом своей функциональной роли и 
участвовать в создании общего продукта. 

РО-3.2. Знание основ и принципов командной работы, в том числе 
осознание индивидуальной и взаимной ответственности, а также 

умение вносить значимый вклад в деятельность команды и 

способствовать повышению её производительности. 
РО-3.3. Знание методов формирования и организации команд на 

основе индивидуальных особенностей участников. а также умение 
распределять роли и координировать усилия для достижения 

поставленных целей. 
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РО-3.4. Знание способов поддержания эффективных социальных 
связей в коллективе, а также умение управлять коммуникационными 
процессами и конструктивно разрешать конфликты. 

РО-3.5. Знание основ  дефектологии и — особенностей 
взаимодействия с людьми с особенностями физического и (или) 

психического развития, а также умение применять эти знания в 

социальной и профессиональной сферах с учётом индивидуальных 
потребностей и возможностей каждого человека. 

РО-4. Способность осуществлять деловую коммуникацию в 
устной и письменной формах на государственном языке 

Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)), для 

УК-4. Способен осуществлять леловую коммуникацию в устной и 

письменной формах на государственном языке Российской Федерации 

и иностранном(ых) языке(ах) 

академического, профессионального и повседневного 
взаимодействия __ __ 

РО-4.1. Знание литературной нормы и стилистики делового 

общения на русском и иностранном(ых) языке(ах). а также умение 

осуществлять устную и письменную коммуникацию в естественной и 
цифровой среде. 

РО-4.2. Знание методов анализа и оценки сложных академических и 

научных текстов, а также умение создавать собственные 
академические тексты и публично представлять результаты своей 
деятельности с использованием различных средств коммуникации. 

РО-4.3. Знание принципов позиционной коммуникации и способов 
аргументации. а также умение обеспечивать понимание передаваемой 
информации и участвовать в её обсуждении. 

РО-4.4. Знание стилей общения и коммуникативных ролей. а также 
умение адаптироваться к особенностям собеседника с учётом 

контекста коммуникации. 
РО-4.5. Знание основных категорий лиц с особыми 

образовательными и коммуникативными потребностями, умение 
модифицировать стиль и форму подачи информации (лексику. темп, 
структуру высказывания) для обеспечения взаимопонимания с 

собеседниками ОВЗ. 

РО-5. Способность воспринимать и учитывать межкультурное 
разнообразие общества в социально-историческом, этическом и 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества 
в социально-историческом. этическом и философском контекстах 



философском контекстах 

РО-5.1. Знание основных категорий философии и методов анализа 
текстов как элементов интеллектуальной культуры, а также умение 
применять их для изучения мировоззренческой специфики и 

ценностных систем различных культур. 
РО-5.2. Знание особенностей межкультурного взаимодействия. 

обусловленных различиями социально-исторических, этических и 
ценностных систем. а также умение анализировать и учитывать эти 

различия в коммуникации и понимании культурных традиций. 
РО-5.3. Знание истории. философии и культуры России в контексте 

мирового развития, а также умение выявлять причинно-следственные 
связи" и прогнозировать развитие событий на основе 

историко-культурного анализа. 
РО-5.4. Знание базовых ценностных ориентиров и основ 

гражданской позиции, а также умение осознанно выбирать и 

аргументировать свою мировоззренческую и гражданскую позицию, 
обсуждать и решать проблемы общественного и личностного 
характера. осознавать значимость гражданского участия и 

перспективы самореализации в общественно-политической жизни 

России. 

РО-6. Способность определять и реализовывать приоритеты 

собственной деятельности и способы её совершенствования на 
основе рефлексии и образования в течение всей жизни —_ 

УК-6. Способен управлять своим временем. 
реализовывать траекторию саморазвития 

образования в течение всей жизни 

РО-6.1. Знание методов самопознания и целеполагания для 
личностного и профессионального развития. а также умение 

анализировать свои приоритеты, возможности и ограничения, ставить 

цели и выявлять условия их достижения, в том числе на основе 
рефлексии своей деятельности. 

РО-6.2. Знание принципов образования в течение всей жизни. а 

также умение выстраивать и реализовывать индивидуальную 
траекторию личностного и профессионального развития. 

РО-6.3. Знание способов саморегуляции, самоорганизации и 

техник распределения времени, а также умение применять их для 

эффективного решения задач в обучении и других сферах. 

на основе 

выстраивать и 

принципов 



РО-7. Способность поддерживать должный уровень 
физической подготовленности для обеспечения полноценной 

социальной и профессиональной деятельности 

УК-7. Способен поддерживать должный 
подготовленности для обеспечения 

профессиональной деятельности 

уровень физической 
полноценной социальной и 

РО-7.1. Знание показателей физического развития и физической 
подготовленности. а также умение определять их индивидуальный 

уровень и оценивать текущее состояние своего организма. 

РО-7.2. Знание основ физической культуры и здоровьесберегающих 
технологий, а также умение осознанно выбирать и применять их с 

учётом особенностей профессиональной деятельности. 

РО-7.3. Знание комплексов физических упражнений и их 

воздействия на функциональные и двигательные возможности, 
адаптационные ресурсы организма, а также умение формировать и 

использовать такие комплексы для укрепления здоровья. 

РО-8. Способность создавать и поддерживать в повседневной 
жизни и в профессиональной деятельности безопасные условия 
жизнедеятельности для сохранения природной среды, 

обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при 
угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных 

конфликтов 

УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в 
профессиональной деятельности безопасные условия 
жизнедеятельности для сохранения природной среды. обеспечения 

устойчивого развития общества. в том числе при угрозе и 
возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

РО-8.1. Знание принципов создания и поддержания безопасной и 
комфортной среды, в том числе на рабочем месте и в повседневной 

жизни. а также умение применять эти принципы на практике для 
организации благоприятных условий жизнедеятельности. 

РО-8.2. Знание основ обеспечения личной безопасности, включая 

защиту от информационно-психологических воздействий и действия 

при возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов, а 
также умение реализовывать соответствующие меры для защиты себя 

в разных условиях. 
РО-8.3. Знание факторов риска различного происхождения (в т.ч. 

влияющих на природную среду) и способов их оценки, а также 
умение использовать средства индивидуальной и коллективной 

защиты для минимизации потенциальных угроз. 
= 

РО-9. Способность принимать обоснованные экономические 
решения в различных областях жизнедеятельности 

УК-10. Способен принимать обоснованные экономические решения в 
различных областях жизнедеятельности 



РО-9.1. Знание базовых принципов функционирования экономики и 

экономического развития. а также умение понимать цели и формы 
участия государства в экономике. 

РО-9.2. Знание методов личного экономического и финансового 
планирования. а также умение применять их для достижения 
текущих и долгосрочных финансовых целей, использовать 
финансовые инструменты для управления личным бюджетом и 

контролировать собственные экономические и финансовые риски. 

РО-10. Способность формировать нетерпимое отношение к 

проявлениям экстремизма, терроризма, коррупционному 
поведению и противодействовать им в профессиональной 
деятельности 

УК-11. Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям 

экстремизма, терроризма. коррупционному поведению и 
противодействовать им в профессиональной деятельности 

РО-10.1. Знание основ общественно-политической культуры, 
правовых и этических норм, осуждающих экстремизм. терроризм и 

коррупцию, а также умение формировать и отстаивать 

мировоззренческую позицию. основанную на неприятие данных 

явлений. 

РО-10.2. Знание политических, информационных, правовых и иных 

мер противодействия экстремизму. терроризму и коррупции, а также 

умение применять эти меры на практике для активного 

противодействия указанным явлениям в общественной жизни и 

профессиональной деятельности. 



Приложение № 2. Соответствие ОПК, установленных ФГОС, и результатов фундаментальной 

профессиональной подготовки (ядра Профессиональной школы, ядра фундаментальной профессиональной 

подготовки) образовательных программ ОС БВО 

ОСБВО ЮФУ ФГОС ВО 
по направлению подготовки 15.03.04 

Автоматизация технологических процессов 

и производств, утвержденный приказом 
Минобрнауки России от 9 августа 2021 г. 

№№ 730 (в последней ред.) 

ФГОС ВО 

по направлению подготовки 15.03.06 
Мехатроника и робототехника. 

утвержденный приказом Минобрнауки 

России от 17 августа 2020 г. № 1046 (в 
последней ред.) 

Результаты фундаментальной 

профессиональной подготовки (ядра 

Профессиональной школы, ядра 

фундаментальной профессиональной 

подготовки) 

(ФПП) 

ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

ФПП-1. Способность использовать 
положения, законы и методы 

естественных наук и математики для 
решения задач инженерной деятельности 

ФИП-1.1. Умение применять положения, 
законы и методы математики для решения 

задач инженерной деятельности 
ФПИП-1.2. Умение применять положения, 

законы и методы естественных наук для 

решения задач инженерной деятельности 

ФИП-1.3. Знание принципов системного 
подхода и методов формализации задач, а 

также умение структурировать 

профессиональные задачи, выделять 
ключевые параметры, ограничения и 
целевые функции. 

ФПИП-1.4. Знание методов математического 

ОПК-1. Применять естественнонаучные и 

общеинженерные знания. методы 
математического анализа и моделирования в 

профессиональной деятельности 

ОПК-1. Способен применять 

естественнонаучные и общеинженерные 

знания, методы математического анализа и 
моделирования в профессиональной 
деятельности 



описания процессов и систем, а также 

умение переходить от предметной 
постановки задачи к ее формализованной 

математической или алгоритмической 

модели. 
ФИП-1.5. Знание методов сбора. обработки 

и верификации исходных данных, а также 
умение проводить критический анализ 
информации для обоснования выбора 

методов решения профессиональных задач. 

ФПП-2. Способность использовать 
фундаментальные знания для решения 

базовых задач управления в технических 
системах с целью совершенствования 

профессиональной деятельности. 

ФПП-2.1. Знание фундаментальных 
принцилов функционирования технических 
систем и методов управления, а также 
умение применять их для решения базовых 

задач анализа, синтеза и оптимизации. 

ФПП-2.2. Знание основ теории систем, 
теории автоматического управления и 

методов оптимизации. а также умение 

выбирать и адаптировать фундаментальные 
методы для решения прикладных 

инженерных задач. 

ФПП-2.3. Умение интегрировать 
фундаментальные знания в практику 

ОПК-13. Способен применять стандартные 
методы расчета при проектировании систем 
автоматизации технологических процессов и 

производств; 

ФПП-3. Способность осуществлять 

оценку эффективности технических 

систем и систем управления метоцами 
системного анализа, математического 

моделирования и оптимизации. 
ФИИ-3.1. Знание методов системного 



анализа. математического моделирования и 
оценки качества систем, а также умение 
применять их для расчета показателей 
эффективности. 

ФПП-3.2. Знание критериев устойчивости. 
надежности и оптимальности технических 

систем и систем управления, умение 
проводить количественную и качественную 

оценку результатов моделирования. 
ФПП-3.3. Знание современных 
инструментов компьютерного 

моделирования и анализа данных, умение 
интерпретировать результаты 

вычислительных экспериментов для 
обоснования управленческих и технических 
решений. 

ФПП-4. Способность решать задачи 
развития науки, техники, технологии с 

учетом нормативно-правового 
регулирования в сфере интеллектуальной 

собственности. 

ФПП-4.1. Знание нормативно-правовой базы 

и стандартов в сфере интеллектуальной 

собственности, инновационной 

деятельности и защиты результатов научно- 
технического творчества, умение учитывать 
их при решении профессиональных задач. 

ФПП-4.2. Знание процедур оформления прав 
на результаты интеллектуальной 

деятельности и технологий 
коммерциализации. умение готовить 

документацию и обоснования с учетом 
нормативно-правовых требований 

ФПП-5. Способность разрабатывать ОПК-14. Способен разрабатывать ОПК-14. Способен разрабатывать 
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алгоритмы, программы и 
информационно-технологические 
решения, выбирать технические средства 

и технологии для практического 
применения в инженерной и 

инновационной деятельности. 
ФИ ]-5.1. Знание методов математического 
и компьютерного моделирования. теории 

графов и автоматов, а также умение 
формализовать сложные системы. строить 

их структурные и функциональные модели. 
ФПП-5.2. Знание принципов объектно- 

ориентированного программирования и 
архитектуры ПО, а также умение 
разрабатывать и отлаживать программные 

модули для решения прикладных задач 
‘управления, диагностики и анализа данных. 

алгоритмы и компьютерные программы. 
пригодные для практического применения 

алгоритмы и компьютерные программы. 

пригодные для практического применения 

ФПП-6. Способность понимать принципы 
работы современных информациоинно- 

коммуникационных технологий и 

использовать их для решения задач 
профессиональной деятельности. 

ФПНИ-6.1. Знание архитектурных принципов 
и функциональных возможностей 

современных ИКТ, а также умение 

оценивать их применимость для решения 
задач профессиональной деятельности. 

ФПП-6.2. Знание инструментов цифровой 
коммуникации, совместной работы и 
управления данными, а также умение 

организовывать информационное 
взаимодействие в распределенных 
инженерных и исследовательских командах. 

ФПП-6.3. Знание подходов к цифровой 

ОПК-2. Применять основные методы, 

способы и средства получения. хранения. 
переработки информации; 

ОПК-4. Способен понимать принципы 
работы современных информационных 
технологий и использовать их для решения 

задач профессиональной деятельности; 

ОПК-6. Способен решать стандартные 
задачи профессиональной деятельности на 

основе информационной и 

библиографической культуры с 

применением информационно- 
коммуникационных технологий; 

ОПК-2. Способен применять основные 
методы, способы и средства получения, 

хранения, переработки информации при 
решении задач профессиональной 
деятельности; 

ОПК-4. Способен понимать принципы 

работы современных информационных 
технологий и использовать их для решения 

задач профессиональной деятельности: 

ОПК-6. Способен решать стандартные 

задачи профессиональной деятельности на 
основе информационной и 

библиографической культуры с 
применением информационно- 
коммуникационных технологий; 



трансформации и автоматизации рабочих 
процессов, а также умение внедрять ИКТ- 

решения для повышения скорости. точности 
и масштабируемости профессиональной 
деятельности. 

ФПП-6.4. Знание требований национальных 
и отраслевых стандартов к оформлению 

проектной, конструкторской и другой 

документации, умение разрабатывать 
технические документы с использованием 

систем автоматизации. 

ФПП-7. Способность осуществлять 
профессиональную деятельность с учетом 

экономических, экологических, 
социальных ограничений и требований 

безопасности на всех этапах жизненного 

цикла 
ФПП-7.1. Знание основ экономики, экологии 

и управления проектами; умение выявлять. 

структурировать и учитывать ограничения 
(ресурсные, финансовые, социальные. 

нормативные) при принятии инженерных 
решений 

ФИП-7.2. Умение применять методы 

рационального использования сырьевых и 

энергетических ресурсов. проводить анализ 

затрат и оценивать эффективность 

деятельности производственных 
подразделений 

ФПП-7.3. Знание нормативных требований к 

производственной и экологической 

безопасности, умение разрабатывать, 

внедрять и контролировать меры по их 

обеспечению на рабочих местах и в 

ОПК-3. Осуществлять профессиональную 
деятельность с учетом экономических, 
экологических, социальных и других 

ограничений на всех этапах жизненного 
уровня: 

ОПК-7. Способен применять современные 

экологичные и безопасные — методы 
рационального использования сырьевых и 

энергетических ресурсов в машиностроении; 

ОПК-8. Способен проводить анализ затрат на 
обеспечение деятельности 

производственных подразделений; 

ОПК-10. Способен контролировать и 
обеспечивать производственную и 

экологическую безопасность на рабочих 
местах: 

ОПК-3. Способен осуществлять 

профессиональную деятельность с учетом 

экономических, экологических. социальных 
и других ограничений на всех этапах 
жизненного уровня; 

ОПК-7. Способен применять современные 

экологичные и безопасные методы 
рационального использования сырьевых и 

энергетических ресурсов в машиностроении; 

ОПК-8. Способен проводить анализ затрат 

на обеспечение деятельности 

производственных подразделений; 

ОПК-10. Способен контролировать и 

обеспечивать производственную и 
экологическую безопасность на рабочих 

местах; 



технологических процессах 

ФПП-8. Способность осуществлять 

профессиональную деятельность на 
основе работы с нормативно-технической 
документацией, применения стандартов и 
норм, а также внедрения и освоения 

нового технологического оборудования. 

ФПП-8.1. Знание структуры, классификации 

и требований основных нормативно- 
технических документов, а также умение 

применять соответствующие нормы и 

правила при подготовке. анализе и 
эксплуатации технической документации; 

ФПП-8.2. Умение проводить анализ нового 

оборудования, оценивать его соответствие 
действующим стандартам и регламентам, а 
также обосновывать выбор методов его 

интеграции в производственные и 

исследовательские процессы с учетом 
нормативных ограничений: 

ФПП-8.3. Знание методических основ 
пусконаладочных работ, адаптации и 

освоения современного технологического 
оборудования, а также умение обеспечивать 

его безопасную и эффективную 

эксплуатацию, сопровождение и 
модернизацию в соответствии с нормативно- 

техническими требованиями. 

ОПК-5. Способен работать с нормативно- 
технической документацией, связанной с 

профессиональной деятельностью, с 
использованием стандартов. норм и правил; 

ОПК-9. Способен внедрять и осваивать 
новое технологическое оборудование; 

ОПК-5. Способен работать с нормативно- 
технической документацией, связанной с 

профессиональной деятельностью. с учетом 

стандартов, норм и правил; 

ОПК-9. Способен внедрять и осваивать 
новое технологическое оборудование: 

Реализуются в разделе результатов 

профессиональной подготовки 

ОПК-11. Способен проводить научные 
эксперименты с использованием 

современного исследовательского 

оборудования и приборов, оценивать 
результаты исследований; 

ОПК-11. Способен разрабатывать и 
применять алгоритмы и современные 
цифровые программные методы расчетов и 

проектирования отдельных устройств и 

подсистем мехатронных и 
робототехнических систем с 
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ОПК-12. Способен оформлять. представлять 
и докладывать результаты выполненной 

работы: 

использованием стандартных 

исполнительных и управляющих устройств, 

средств автоматики. измерительной и 
вычислительной техники в соответствии с 
техническим заданием, разрабатывать 

цифровые алгоритмы и программы 
управления робототехнических систем; 

ОПК-12. Способен участвовать в монтаже, 
наладке. настройке и сдаче в эксплуатацию 

опытных образцов мехатронных и 

робототехнических систем, их подсистем и 
отдельных модулей; 

ОПК-13. Способен применять методы 

контроля качества изделий и объектов в 

сфере профессиональной деятельности; 
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Приложение № 3. Требования к научно-педагогическим работникам и работодателям, 

участвующим в разработке и реализации образовательных программ 

Требования к научно-педагогическим работннкам Требования к работодателям 

Для разработки образовательной программы: 

- Наличие высшего образования в области информатики, математики, компьютерных и технических 
наук или смежных областях по профилю образовательной программы; 

- Наличие ученой степени кандидата или доктора технических, физико-математических, или 

педагогических наук или не менее 3 лет практического опыта работы в организациях, осуществляющих 
деятельность по профилю образовательной программы; 

- Педагогический стаж или подтвержденный опыт наставничества/корпоративного обучения по 

профилю образовательной программы: 

Вариативные требования: 

- Участие в разработке образовательных программ, адаптированных под потребности партнеров из 
индустрии: 

- Опыт взаимодействия с 

образовательной программы. 

Для проведения лекционных занятий: 
Квалификация научно-педагогических работников должна отвечать квалификационным требованиям 

к должностям профессорско-преподавательского состава (старший преподаватель, доцент, профессор, 

заведующий кафедрой, декан факультета (директор института)), указанным в квалификационном 
справочнике, утвержденном Приказом Минздравсоцразвития РФ от 11.01.2011 № 1н 

Для проведения практических занятий, практической подготовки: 

Квалификация научно-педагогических работников должна отвечать квалификационным требованиям 

к должностям профессорско-преподавательского состава (старший преподаватель, доцент, профессор. 

заведующий кафедрой, декан факультета (директор института)}, указанным в квалификационном 
справочнике, утвержденном Приказом Минздравсоцразвития РФ от 11.01.2011 №1н 

Для реализации проектной деятельности: 

- Опыт наставничества по профилю образовательной программы или повышение квалификации по 
программам технонаставничества или руководства курсовыми или выпускными квалификационными 
работами; 

Вариативные требования: 

- Опыт взаимодействия с организациями, осуществляющими деятельность по профилю 

образовательной программы... 

организациями, осуществляющими деятельность по профилю 

Для разработки образовательной 

программы: 
Высшее образование, стаж работы по профилю 

УГС или смежным областям не менее 3 лет. 

Для проведения лекционных занятий: 

Высшее образование, стаж работы по профилю 
УГС или по соответствующей предметной 

области дисциплины не менее 3 лет. 

Для проведения практических занятий, 

практической подготовки: 
Высшее образование, стаж работы по профилю 

УГС или по соответствующей предметной 

области дисциплины не менее 3 лет. 

Для реализации проектной деятельности: 

Высшее образование, стаж работы по профилю 
УГС или по соответствующей предметной 

области дисциплины или опыт руководства 

и/или участие в проектах не менее 3 лет. 

Для проведения практики на рабочем месте: 

Высшее образование, стаж работы по профилю 
УГС или смежным областям не менее 3 лет. 
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